
㈱大光食品　育児・介護休業法　情報公表 （2025.9.30）

　※　グループ会社（一般社団法人光）は含まれていません。

○育児休業等の取得状況

事業年度 従業員別 取得者数 出産者数 取得状況

女性 4 4 100%

男性 1 1 100%
55期

・対象社員：常時雇用する労働者

　（正社員、準社員（ﾌﾙﾀｲﾑ/ﾊﾟｰﾄ、無期））

・対象期間：第55期（2024年7月1日～2025年6月30日）

付記事項


